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Medborgarförslag, Obligatorisk och återkommande 
utbildning för politiker i vård- och socialutskottet 
(VSU) 

Vård- och socialavdelningens förslag till beslut 
Medborgarförslaget bifalles.  

Motivering 
Vård- och socialavdelningen erbjuder redan utbildning till förtroendevalda i 
samband med ny mandatperiod men delar uppfattningen att kunskapen 
behöver hållas aktuell under hela mandatperioden. Genom att införa en 
årlig intern utbildning stärks förutsättningarna för rättssäkra och 
välgrundade beslut. Medborgarförslaget bör därför bifallas. 

Sammanfattning av ärendet 
Den 18 februari 2026 inkom ett medborgarförslag som föreslår att Bräcke 
kommun inför en obligatorisk och återkommande utbildning för 
förtroendevalda i vård- och socialutskottet (VSU), med syfte att stärka 
rättssäkerheten, kvaliteten i beslutsfattandet och tryggheten i det politiska 
uppdraget.  

Idag erbjuds utbildning för förtroendevalda i samband med ny 
mandatperiod. Vård- och socialavdelningen bedömer dock, i likhet med 
förslagsställarna, att det finns fördelar med en mer återkommande 
kompetensutveckling. Av den anledningen avser vård- och 
socialavdelningen att införa en årlig intern utbildning för samtliga 
förtroendevalda i kommunstyrelsen. 

Beskrivning av ärendet 
Vård- och socialavdelningen delar förslagsställarnas uppfattning om vikten 
av att förtroendevalda har god kunskap om de rättsliga ramar och det 
ansvar som följer med uppdraget inom socialtjänstens myndighetsutövning. 
Kunskap inom dessa områden bidrar till välgrundade beslut, ökad 
rättssäkerhet och en tydlig förståelse för ansvarsfördelningen mellan 
politiska beslutsfattare och tjänstepersoner. 

Vård- och socialavdelningens förslag är att införa en återkommande årlig 
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utbildning för förtroendevalda med fokus på:  

• socialtjänstens lagstiftning, såsom socialtjänstlagen (SoL), lagen 
med särskilda bestämmelser om vård av unga (LVU), offentlighets- 
och sekretesslagen (OSL) samt förvaltningslagen, 

• barns rättigheter och barnets bästa, 
• myndighetsutövning och rättssäker handläggning, 
• handläggningsprocessens olika steg, från ansökan eller anmälan till 

utredning, bedömning, beslut och uppföljning, 
• dokumentation, kommunicering och delaktighet, 
• ansvarsfördelningen mellan förtroendevalda och tjänstepersoner, 
• bemötande, etik och professionellt förhållningssätt i socialt arbete. 

Den interna utbildningen skulle då ökas från en gång per mandatperiod till 
en gång per år för de förtroendevalda. 

Att förslaget gäller kommunstyrelsen och inte bara vård- och socialutskottet 
är med anledning av beslutet att från och med 1 januari 2027 avskaffa 
utskotten (KF § 73/2026). Om ett mindre utskott införs för beslut i 
individärenden kommer utbildningsinsatsen att fokuseras på 
förtroendevalda i det utskottet.  

Ekonomiska konsekvenser 
Förslaget innebär inga ekonomiska konsekvenser.  

Barnkonsekvensanalys 
Barnets bästa ska vara vägledande i socialnämndens (motsvarande 
kommunstyrelsen i Bräcke kommun) arbete och i beslut om insatser som 
rör barn enligt 3 kap. 1 § SoL. Bestämmelserna har sin grund i artikel 3 i 
FN:s barnkonvention som poängterar att kommunens socialtjänst ska 
tillförsäkra barnet det skydd och den omvårdnad som det behöver.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2026-08-04 
Medborgarförslag, 2026-02-18 
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