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Kommunal Férfattningssamling

Inledning

Detta &gardirektiv avser MidSweden 365 AB, (559077-5416), (nedan kallat bolaget) och har antagits
av kommunfullméktige den 15 april 2025 (§ XX), samt faststallts pa bolagsstamma den XX 2025 (§ X).

1. Bolaget som en del av den kommunala organisationen

Bolaget ags till 90 % av Bracke kommun. Bolaget ar en del av kommunens verksamhet. Bolaget ska i
sin verksamhet beakta detta. Bolagets verksamhet regleras, utdver av lag och av bolagsordningen, av
direktiv utfardade av kommunfullméaktige eller kommunstyrelsen, faststallda av bolagsstamma.

2. Kommunens direktivratt

Bolagets styrelse och verkstallande direktér har att folja utfardade direktiv, savida dessa inte strider
mot bolagsordningen, mot tvingande bestammelser i lag eller annan forfattning, exempelvis
aktiebolagslagen och offentlighets- och sekretesslagen, eller strider mot bolagets intresse.

Detta agardirektiv ar ett komplement till bolagsordningen.

3. Kommunens ledningsfunktion

Bolaget star enligt 6 kap. 1 § kommunallagen under uppsikt av kommunstyrelsen. Kommunstyrelsen
utdévar kommunens ledningsfunktion éver bolaget i enlighet med vad som anges i kommunstyrelsens
reglemente.

Kommunstyrelsen har réatt att ta del av bolagets handlingar och rékenskaper samt i 6vrigt inspektera
bolaget och dess verksamhet. Bolaget ska ldamna kommunstyrelsen den information om verksamheten
som den begar. Den narmare omfattningen av informationen faststalls i samrad med bolagets
styrelse.

Bolaget erinras om att kommunstyrelsen enligt 6 kap. 9 § kommunallagen har att fatta arliga beslut
huruvida verksamheten varit forenlig med det faststéllda kommunala &ndamalet och utforts inom
ramen for de kommunala befogenheterna.

4. Sekretess

Foreligger pa grund av lagstadgad sekretess hinder mot att 6verlamna viss uppgift till agaren far
uppgiften uteslutas. Bolaget ska i sa fall uppge att strykning/uteldamnande skett.
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5. Bolagets dndamal och verksamhet

Foremalet for bolagets verksamhet anges i bolagsordningen. Bolaget far ej bedriva verksamhet som
inte ar férenlig med bolagsordningen. Bolaget far ej heller bedriva verksamhet som inte ar férenlig
med den kommunala kompetensen.

Bolagets syfte, enligt bolagsordningen, ar att 4ga, forvalta och forsalja fastigheten Ubyn 2:119. | K ar [RD1]: Tidigare lydelse:

Bolagets syfte, enligt bolagsordningen, &r att framja en
utveckling av turismen och bestksnaringen i kommunen och
att framja en uthallig verksamhet for fritidsanlaggningen for

6. Verksamhetskrav skidakning inomhus.

. . I E R . Bolagets verksamhetside, utéver vad som anges i
Karnan i verksamheten ska vara att forsalja bolagets fasta egendom till ett sa, for bolagets dgare och bolagsordningen:
invanarna i Bracke kommun, fordelaktigt pris som méjligt och till en képare som med sin verksamhet - I och omkring Gallberget (Bracke kommun,) med en

spannande historia, skapar nu MidSweden 365 AB en
aretrunt-sportarena. Arenaomradet erbjuder en méangd
i i . X o . . i traningsmojligheter dar langdskidaknings- och

| de fall bolaget inte bedriver stédverksamhet i egen regi, till exempel ekonomiadministration, skidskytteupplevelsen inomhus &r i varldsklass.
I6neutbetalning med mera, ska i férsta hand en kontroll ske om det kan I6sas inom koncernen innan

det kdps externt.

bidrar till kommunens utveckling|

- Arenan ska vara en genuin plats som erbjuder rérelsegladje
for alla fran nybdrjare och tréningsturism till elitidrott, forskning
och parasport.

7 Fu"makhges Stﬁ"ningstagande - Arenan ska vara en naturlig del i den regionala utvecklingen.
. o . . . X Kommentar [RD2]: Tidigare lydelse:

Bolaget ansvarar for att kommunfullméktige far ta stélining innan séddana beslut i verksamheten som Kérnan i verksamheten ska vara langdskidakning och

ar av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt fattas. skidskytte. Etableringar, i egen regi eller genom avtal med

entreprendrer, ska ske enligt foljande prioritet:
a) Bidrar till att bli en aretruntarena for traningsturism,

Av bq‘Iagsorqniqgen fr?mgér att visI5a beslut i bolaget fattas av boﬂlagsstéﬂmman. En_fréga som faller idrottsrelaterad forskning och folkhélsa.

utanfoér upprakningen i bolagsordningen kan trots detta vara en sadan fraga som kraver

stéllningstagande enligt denna punkt. Uppstar tveksamhet huruvida stéllningstagande kravs, ska IL)Bidrarﬁ” aktiviteter for anhériga/medfdljande ill
idrottsutvare.

bolaget samrada med kommunstyrelsen.
c) Bidrar till ny kundgrupp genom att knyta an till platsens

8_ Fawaltningsberéttelsen historia eller satter en kulturell pragel pa arenan.
Bolagets styrelse ska arligen i férvaltningsberéttelsen, utéver vad aktiebolagslagen stadgar, redovisa d) Skéta bolagets skog enligt skogsbruksplan.

hur verksamheten bedrivits och utvecklats mot bakgrund av det i bolagsordningen och dessa ’ PR

o . . N - ol gl e N e) Uthyrning av lokaler, bergrum och mark till évriga
agardirektiv angivna syftet och ramarna med densamma. Aven "Riktlinjer fér kommunstyrelsens e 61 G (it (e Ee,

uppsiktsplikt”, antagna av kommunstyrelsen (ks § 142/2019), utgdr styrdokument.
f) fMoraliskt och etiskt riktigt och som inte forsvarar a — c.

Uttalandet ska vara sa utformat att det kan laggas till grund for kommunstyrelsens arliga uppsikts- e i o SR e R EES FEEEE

rapport i enlighet med den forstarkta uppsiktsplikten enligt 6 kap. 9 § kommunallagen och enligt
"Riktlinjer for kommunstyrelsens uppsiktsplikt”. Uttalandet utgdr ocksa ett underlag for lekmanna-
revisorns granskning.

9. Granskningsrapporten

Bolagets lekmannarevisorer ska arligen i sin granskningsrapport yttra sig om huruvida bolaget
bedrivits pa ett &ndamalsenligt satt utifran det syfte som angivits i bolagsordningen och i detta
agardirektiv, samt de kommunala befogenheter som utgér ram for verksamheten.

Om lekmannarevisorerna inom ramen for sin granskning finner brister i de avseenden som anges i
forsta stycket ska lekmannarevisorerna I6pande kommunicera sina iakttagelser med kommun-
styrelsen.

Bracke kommun Hantverksgatan 25, Box 190, 843 21 Bracke | Tel. 0693-161 00 véaxel | bracke@bracke.se | www.bracke.se



Sida4 av 5

M Bracke STYRDOKUMENT

k Dokumentnamn: Agardirektiv fér MidSweden 365 AB
O m m u n Datum:

Beslutad av: Kommunfullméktige §xx/2025

Tidigare beslut: Kf § 48/2022

Kommunal Férfattningssamling

10. Ekonomiska mal

Bolaget ska genom sin forvaltning och vid forsaljning sakerstilla att kommunen dsamkas minimal

ekonomisk skada K ar [RD3]: Tidigare lydelse:
Bolaget ska bedriva sin verksamhet pa ett sadant satt att
kostnaderna for verksamheten tacks genom intékterna.

11. Information och &dgardialog
Agaren ska fortldpande hallas informerad av bolaget om dess verksamhet. Bolaget ska initiera moten
med kommunen om omstandigheterna sa pakallar.

Bolaget ska i uppfoljningar uppmarksamma agarkommunen pa viktigare omstandigheter och
férandringar som kan inverka pa bolagets verksamhet.

Bolagets styrelse, VD och andra nyckelpersoner i bolaget ska delta vid méte med foretradare for
kommunen minst en gang per ar avseende mal och strategiska fragor (4garsamrad) och tva ganger
per ar avseende ekonomi- och verksamhetsfragor (agardialog).

Bolaget ska till kommunstyrelsen redovisa bolagets prognos per den 30 april, resultat- och
balansrakning samt prognos per 31 augusti och resultat- och balansrakning per 31 december enligt
kommunens tidplaner.

Kommunstyrelsen ska, i enlighet med ovan och enligt bilagan till styrdokumentet "Riktlinjer for
kommunstyrelsens uppsiktsplikt’, utan dréjsmal, fa ta del av:

- Protokoll fran bolagsstdmma.
- Protokoll fran styrelsesammantrade.
- Resultat- och balansrapport efter varje manad, senast den 10:e efter varje manad.
- Prognos for helaret per den 30 april.
- Delarsrapport per den 31 augusti samt prognos for helaret.
- Rapport uppféljning internkontrollplan.
- Arsredovisning, inklusive rapport avseende den forstarkta uppsiktsplikten, med
revisionsberattelse och granskningsrapport fran lekmannarevisor.
12. Budget och verksamhetsplan

Bolaget ska arligen faststalla verksamhetsplan med strategiska mal fér de narmaste tre raken-
skapsaren och budget for nastkommande rakenskapsar. Faststalld verksamhetsplan och budget ska
tillstéllas kommunen senast den 13 december arligen.
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13. Kommunal koncernredovisning och budget

Bolaget ska till kommunen lamna de uppgifter som av kommunen bedéms nddvandiga for upprattande
av sammanstallda rakenskaper i arsredovisning och delarsrapport enligt lag (2018:597) om kommunal
bokféring och redovisning (LKBR).

Bolaget ska till kommunen Idmna de uppgifter som av kommunen bedéms nédvandiga for upprattande
av kommunens budget.

14. Arkivreglemente

Bracke kommuns arkivreglemente ska tilldmpas i bolaget.

Arkivmyndighet &r kommunstyrelsen i Bracke kommun.

15. Framtida agare

Nar 6vriga delagare anser att tidpunkten ar ldmplig har Bracke kommun for avsikt att krympa sin
agarandel.
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