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Ärendelista 
Nr Ärende Föredragande Sida 

1. Upprop, justering av protokoll samt fastställande av 
dagordningen 

  

2. Informationer   

3. Delårsrapport augusti 2026 - Jämtlands 
Gymnasieförbund 

Henrik Kvist  

4. Delårsrapport augusti 2026 - Jämtlands 
räddningstjänstförbund 

Henrik Kvist  

5. Friskvårdspolicy för Bräcke kommun 2026 Henrik Kvist  

6. Kommunstyrelsens verksamhetsplaner med budget 
2027 - 2029 

Henrik Kvist  

7. Kommunplan 2027 – 2029 Henrik Kvist  

8. Teckningsrätt – Bankkonton, bankgiro, 
skattedeklarationer, stiftelser mm 2027 

Henrik Kvist  

9. Reviderad rekryteringspolicy för Bräcke kommun 
2026 

Henrik Kvist  

10. Riktlinjer för arbetsmiljöarbetet Henrik Kvist  

11. Arbetsmiljöpolicy Henrik Kvist  

12. Lönekartläggning med handlingsplan 2026 Henrik Kvist  

13. Återställning av lokal - Pistolskytteklubben Sven-Inge Granlund  

14. Investeringsprojekt för byte av poolduk på Gällö 
skola 

Sven-Inge Granlund  

15. Begäran om kamerabevakning Gällö skola Anna Jensén Salomonsson  

16. Utredning om kulturskoleverksamheten Anna Jensén Salomonsson  

17. Revidering av Studie- och yrkesvägledningsplan 
(SYV-plan) 

Anna Jensén Salomonsson  
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Nr Ärende Föredragande Sida 

18. Ändring av kommunstyrelsens delegationsordning 
2026 

Anna Jensén Salomonsson  

19. Avveckling av fotvård i kommunal regi Therese Tander  

20. Rekommendationsbeslut från SocSam angående 
Resursdimensionering Centrum mot våld 

Anneli Valter  

21. Feriepraktik 2027 Anneli Valter  

22. Redovisning av ej verkställda beslut enligt 
socialtjänstlagen och lagen om stöd och service till 
vissa funktionshindrade kvartal 3 2026 

Anneli Valter  

23. Initiativärende: kommunal samverkan för lokala 
elnätsanslutningar  

Anders Lundin  

24. Medborgarförslag: Tydliggörande av politiskt ansvar 
att granska beslutsunderlag inom Vård- och 
socialutskottet 

Camilla Samuelsson  

25. Medborgarförslag: Säkerställande av betryggande 
former för myndighetsutövning inom Vård- och 
socialutskottet (VSU) 

Camilla Samuelsson  

26. Medborgarförslag: Upphör med dekaler på 
kommunens bilar 

Camilla Samuelsson  

27. Internkontrollplan 2027 för kommunstyrelsen Camilla Samuelsson  

28. Förslag till taxa för prövning och tillsyn enligt 
alkohollagen, lagen om tobak och tobaksliknande 
produkter, lagen om tobaksfria nikotinprodukter samt 
lagen om handel med receptfria läkemedel 

Camilla Samuelsson  

29. Utbetalning av partistöd 2027 Camilla Samuelsson  

30. Sammanträdesplan 2027 Camilla Samuelsson  

31. Arvodesregler för förtroendevalda Camilla Samuelsson  

32. Riktlinjer för hantering av initiativärenden Camilla Samuelsson  
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Nr Ärende Föredragande Sida 

33. Begäran om yttrande angående vigselförrättare  Camilla Samuelsson  

34. Jämtlands gymnasieförbund- Förbundsordning, 
konsortiavtal, bilaga till budget 

Camilla Samuelsson  

35. Redovisning av delegationsbeslut Camilla Samuelsson  

36. Meddelanden   

37. Initiativärende: Webbsändning och publicering av 
hela fullmäktigedagen 

  

38. Initiativärende: Öppna kommunstyrelsens 
sammanträden 

  
 



 

Beslutande organ 
Kommunstyrelsen 

Dokumenttyp 
Kallelse 
Mötesdatum 
2026-11-18 

Sida 
6 (52) 

 

 

1 Upprop, justering av protokoll samt 
fastställande av dagordningen 

Förslag till beslut 
1. Upprop ska genomföras. 
2. Kommunstyrelsen ska välja en ledamot att tillsammans med 

ordförande justera protokollet. Föreslagen tid för justering: fredag 20 
november kl. 10:00 

3. Kommunstyrelsen ska fastställa dagordningen.  
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2 Informationer 
Diarienummer KSK 2026/105 

Föregående instans förslag till beslut 
Följande informationer är planerade: 

Utredning kulturskolan 
Kulturchef Anna Lundström informerar                                      08:30-08:45 

Friskvårdspolicy                                      
Ekonomi- och personalchef Henrik Kvist informerar                  08:45-08:55 

Verksamhetsplan och budget skol- och barnomsorgsavdelningen 
Skolchef Anna Jensén Salomonsson informerar                       08:55-09:10 

Verksamhetsplan och budget samhällsbyggnadsavdelningen 
Samhällsbyggnadschef Sven-Inge Granlund informerar           09:10-09:25 

Verksamhetsplan och budget vård- och socialavdelningen 
Socialchef Anneli Valter och Therese Tander informerar          09:25-09:40 

Kaffepaus 09:40-09:55 

Övergripande verksamhetsplan och budget 
Ekonomi- och personalchef Henrik Kvist informerar                  09:55-10:10 

Kommunplan 2027–2029 
Ekonomi- och personalchef Henrik Kvist informerar                  10:10-10:30  
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3 Delårsrapport augusti 2026 - Jämtlands 
Gymnasieförbund 

Diarienummer KSK 2026/539 

Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige godkänner Delårsrapport per 31 augusti 2026 för 
Jämtlands Gymnasieförbund. 

Sammanfattning av ärendet 
Jämtlands Gymnasieförbund har upprättat delårsrapport per 31 augusti 
2026. Resultatet per den 31 augusti uppgår till 28,7 miljoner kronor. 
Prognosen för 2026 bedöms till 12 miljoner kronor.  

Revisorerna saknar i delårsrapporten en redogörelse, för såväl utfall för 
perioden som prognos för helår, avseende målen för god ekonomisk 
hushållning och kan därför inte bedöma om resultatet är förenligt med 
målen för god ekonomisk hushållning. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2026-10-14 
Delårsrapport augusti 2026, Direktionen för Jämtlands Gymnasieförbund, 
2026-09-25 
Sammanträdesprotokoll § 30, Direktionen för Jämtlands Gymnasieförbund, 
2026-09-25 
Yttrande om delårsrapport, Revisorerna i Jämtlands Gymnasieförbund, 
2026-09-30 
Översiktlig granskning, Delårsrapport 2026, Revisorerna i Jämtlands 
Gymnasieförbund, 2026-09-30 
Revisorernas bedömning av delårsrapport 2026, Revisorerna i Jämtlands 
Gymnasieförbund, 2026-09-30 

Beslutet skickas till 
Jämtlands Gymnasieförbund, Berg, Krokom, Ragunda, Åre och Östersund  
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4 Delårsrapport augusti 2026 - Jämtlands 
räddningstjänstförbund 

Diarienummer KSK 2026/513 

Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige godkänner Delårsrapport per 31 augusti 2026 för 
Jämtlands Räddningstjänstförbund. 

Sammanfattning av ärendet 
Jämtlands Räddningstjänstförbund har upprättat delårsrapport per 31 
augusti 2026. Resultatet per den 31 augusti uppgår till 5,2 miljoner kronor. 
Prognos för hela 2026 är 2,5 miljoner kronor. Räddningstjänstförbundets 
revisorer bedömer att delårsrapporten i huvudsak uppfyller kraven enligt 
lagen om kommunal bokföring och RKR:s rekommendationer. Revisorerna 
bedömer att kommunallagens krav på en ekonomi i balans kommer att 
uppfyllas under 2026. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2026-10-20 
Delårsrapport 2026, Jämtlands Räddningstjänstförbund 
Protokoll §38 2026, Jämtlands Räddningstjänstförbund 
Revisionsrapport, Granskning av delårsrapport 2026, Jämtlands 
Räddningstjänstförbunds Revisorer, 2026-09-18 
Utlåtande över delårsrapport 2026, Jämtlands Räddningstjänstförbunds 
Revisorer, 2026-09-20 

Beslutet skickas till 
Jämtlands Räddningstjänstförbund, Bergs, Härjedalens, Krokoms, 
Ragundas, Strömsunds, Åres och Östersunds kommuner  
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5 Friskvårdspolicy för Bräcke kommun 2026 
Diarienummer KSK 2026/622 

Förslag till beslut 
1. Kommunfullmäktige antar Friskvårdspolicy för Bräcke kommun 

2026-10-27.  
2. Kommunfullmäktige upphäver Friskvårdspolicy för Bräcke kommun 

2021-10-05 (KF §110).  

Sammanfattning av ärendet 
Policy för friskvård antogs senast 2021 och behöver uppdateras. 
Revideringen av Bräcke kommuns friskvårdspolicy har initierats från 
kommunövergripande kompetensförsörjningsgruppen som ett led i att satsa 
på friskvård.  

Policyn är utarbetad genom dialog och inhämtande av synpunkter från 
kommunens chefer och de fackliga organisationerna samt utifrån en 
omvärldsbevakning baserad på kommuner i Jämtlands läns 
friskvårdsförmåner. Policyn riktar sig till samtliga medarbetare, som är 
tillsvidareanställda eller har en tidsbegränsad anställning på minst sex 
månader.  

Ändringen består främst av en höjning av friskvårdsbidraget från 500 
kronor/år till 1 000 kronor/år. För medarbetare som saknar möjlighet att 
bedriva friskvård på arbetstid har rätt till ytterligare ett friskvårdsbidrag, 
denna höjs från 500kronor/år till 1 000 kronor/år. 

Beslutsunderlag 
Stabens tjänsteskrivelse, 2026-10-27 
Förslag till friskvårdspolicy för Bräcke kommun, 2026-10-27 

Beslutet skickas till 
Personal- och ekonomichef 
Personalspecialist  
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6 Kommunstyrelsens verksamhetsplaner 
med budget 2027 - 2029 

Diarienummer KSK 2026/628 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen godkänner förslag till verksamhetsplaner med budget 
2027 – 2029.  

Sammanfattning av ärendet 
Kommunstyrelsens avdelningar har utarbetat verksamhetsplaner för 2027 – 
2029. I verksamhetsplanerna ingår för varje avdelning: en beskrivning av 
verksamheterna, verksamhetsmål, aktiviteter, budgetar för 2027 samt 
planer för 2028 – 2029. Samtliga avdelningar har ett gemensamt 
ekonomiskt mål: ”Avdelningens utfall ska för 2027 understiga tilldelad 
budget”. Totalt budgeterar kommunen ett resultat för 2027 på 5,7 miljoner 
kronor och för 2028 5,8 miljoner kronor, vilket motsvarar en procent av 
generella skatte- och statsbidragsintäkter. För 2029 budgeteras ett resultat 
på 12,0 miljoner kronor vilket motsvarar två procent av generella skatte- 
och statsbidragsintäkter.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2026-10-26 
Kommunstyrelsens verksamhetsplaner med budget 2027 - 2029 

Beslutet skickas till 
Kommundirektör, avdelningschefer, personal- och ekonomichef, 
kommuncontroller och redovisningsekonom.   
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7 Kommunplan 2027 – 2029 
Diarienummer KSK 2026/627 

Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige beslutar att:  

1. Partistödet för 2027 ska uppgå till 250 000 kronor.  
2. Kommunstyrelsen får i uppdrag att utföra de investeringar som är 

beslutade inom ramen för investeringsbudgeten 2027. 
3. Kommunstyrelsen har under 2027 rätt att omsätta lån, det vill säga 

låna upp belopp som motsvarar de lånebelopp som förfaller till 
betalning under 2027.  

4. Kommunstyrelsen har under 2027 rätt att uppta nya lån för 
beslutade investeringar inom VA och renhållning med maximalt 16,8 
miljoner kronor.  

5. Amortering av den långfristiga låneskulden ska under 
kommunplaneperioden ske med minst fem miljoner kronor per år.  

6. Beslut om användning av medel för utveckling och struktur 
delegeras till kommunstyrelsen.  

7. Kommunstyrelsens ordförande och oppositionsrådet får i uppdrag 
att godkänna redaktionella ändringar i texten.  

8. Kommunplan 2027 – 2029 med budget 2027 och investeringsplan 
2027 – 2031 antas.  

Sammanfattning av ärendet 
Kommunen har för åren 2027 och 2028 budgeterat ett resultat som 
motsvarar en procent av generella skatte- och statsbidragsintäkter. För 
2029 har kommunen budgeterat ett resultat som motsvarar två procent av 
generella skatte- och statsbidragsintäkter. Det innebär att kommunen 
budgeterar positiva resultat för hela kommunplaneperioden, för 2027 med 
5,7 miljoner kronor, för 2028 med 5,8 miljoner kronor och för 2029 med 
12,0 miljoner kronor. Kända förändringar och åtgärder enligt åtgärdsplaner 
är inarbetade i budget och planer och arbetet med åtgärdsplanerna 
kommer vara fortsatt prioriterat under planperioden. För investeringsplanen 
2027 – 2031 har inga förändringar skett jämfört med de budgetramar som 
antogs i juni 2026.  
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Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2026-10-28 
Kommunplan 2027 – 2029 

Beslutet skickas till 
Kommundirektör, avdelningschefer, personal-och ekonomichef, 
kommuncontroller och redovisningsekonom.   
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8 Teckningsrätt – Bankkonton, bankgiro, 
skattedeklarationer, stiftelser mm 2027 

Diarienummer KSK 2026/624 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att: 

1. Tidigare beslut om teckningsrätt som fattades 2026-05-20, § 85, 
upphävs. 

2. Teckningsrätt – bankkonton, bankgiro, skattedeklarationer, stiftelser 
med mera 2027, daterad 2026-10-28, antas.  

Sammanfattning av ärendet 
Beslut om teckningsrätt för bankkonton, deklarationer med mera görs 
normalt inför varje nytt år för att säkerställa att den är aktuell.  

Om det under löpande år sker förändringar som innebär att den behöver 
uppdateras, behöver kommunstyrelsen fatta ett nytt beslut.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2026-10-28 
Teckningrätt 2027 

Beslutet skickas till 
Kommuncontroller  
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9 Reviderad rekryteringspolicy för Bräcke 
kommun 2026 

Diarienummer KSK 2026/528 

Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige antar Rekryteringspolicy daterad 2026-10-06. 

Kommunfullmäktige upphäver Rekryteringspolicy daterad 2024-11-13 (KF 
2024/ § 113). 

Sammanfattning av ärendet 
Bräcke kommun ska vara en attraktiv arbetsgivare både vad gäller att 
rekrytera ny personal och att behålla och motivera den befintliga 
personalen. Genom att vara en attraktiv arbetsgivare kan Bräcke kommun 
attrahera kompetenta medarbetare och därmed bedriva en bra och effektiv 
verksamhet. 

För att uppnå målen är det viktigt att genom en rekryteringspolicy klargöra 
Bräcke kommuns syn på olika frågeställningar i samband med rekrytering 
av nya medarbetare. Policyn ska också ses som ett stöd och en vägledning 
för samtliga aktörer inom rekryteringsprocessen vid Bräcke kommun. Syftet 
med revideringen är dels för att tydliggöra tillvägagångssätt vid 
jävsituationer som är ett helt nytt avsnitt, men även för att anpassa till nya 
lagstiftningar och direktiv kopplat till registerkontroller och lönetransparens. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2026-10-12 
Förslag - Rekryteringspolicy, 2026-10-06 
Rekryteringspolicy, 2024-11-13 (KF 2024/ § 113) 

Beslutet skickas till 
Personalfunktionen  
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10 Riktlinjer för arbetsmiljöarbetet 
Diarienummer KSK 2026/538 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen antar revidering av riktlinjer för arbetsmiljöarbetet för 
Bräcke kommun, daterad 2026-08-31. 

Kommunstyrelsen upphäver riktlinjer för arbetsmiljöarbetet för Bräcke 
kommun, daterad 2021-11-24 (KS 2021/§ 166). 

Sammanfattning av ärendet 
Behov finns att revidera nuvarande antagna riktlinjer för arbetsmiljöarbetet 
för Bräcke kommun, daterad 2021-11-24, därmed har nya riktlinjer tagits 
fram. Riktlinjerna klargör den övergripande syn på arbetsmiljöarbetet för 
Bräcke kommun samt hur kommunstyrelsen ska fullgöra sitt ansvar. 

Ändringarna består av uppdatering av Afsar, förtydligande kring roller, tillagt 
avsnitt samt att skapa samstämmighet med tillämpningsrutinerna.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2026-10-12 
Förslag – riktlinjer för arbetsmiljöarbetet för Bräcke kommun, 2026-08-31 
Riktlinjer för arbetsmiljöarbetet, 2021-11-24 (KS 2021/§ 166) 

Beslutet skickas till 
Personalfunktionen  
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11 Arbetsmiljöpolicy 
Diarienummer KSK 2026/537 

Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige antar revidering av arbetsmiljöpolicy för Bräcke 
kommun, daterad 2026-08-31. 

Kommunfullmäktige upphäver arbetsmiljöpolicy för Bräcke kommun, 
daterad 2021-12-15. 

Sammanfattning av ärendet 
Behov finns att revidera nuvarande antagen arbetsmiljöpolicy för Bräcke 
kommun, daterad 2021-12-15, därmed har en ny arbetsmiljöpolicy tagits 
fram. Arbetsmiljöpolicyn klargör kommunens övergripande syn på olika 
frågeställningar kring arbetsmiljöarbetet.  

Ändringarna består främst av tillagda avsnitt, förtydligande kring ansvar och 
fotnot för definitionsbeskrivning.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2026-10-12 
Förslag – Arbetsmiljöpolicy för Bräcke kommun, 2026-08-31 
Arbetsmiljöpolicy för Bräcke kommun, 2021-12-15 (KF 2021/§ 111) 

Beslutet skickas till 
Personalfunktionen  
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12 Lönekartläggning med handlingsplan 2026 
Diarienummer KSK 2026/621 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen godkänner lönekartläggningen och fastställer 
handlingsplanen. 

Sammanfattning av ärendet 
Kommunen är enligt diskrimineringslagen skyldig att varje år genomföra en 
lönekartläggning och upprätta en handlingsplan för jämställda löner. Enligt 
kraven är uppgiften att analysera och justera eventuella löneskillnader som 
orsakas av kön. Kommunens ambition är att lönekartläggningen ska 
identifiera alla osakliga löneskillnader oavsett kön. 

Syftet med lönekartläggningen är således dels att identifiera osakliga 
löneskillnader, dels kvalitetssäkra och vidareutveckla kommunens 
lönepolitik. Lönekartläggningen har kompletterats med en omvärldsanalys, 
baserad på 2026 års löneläge i kommunerna i Jämtland och genom en 
jämförelse med norra Sverige baserad på lönestatistik för 2025. 

Eftersom underlaget är utarbetat i ett tekniskt stödverktyg MIA (Marknad, 
individ, Arbete) och hänsyn inte tas till individ och marknad uppstår ett 
flertal förenklingar. Det är därför av yttersta vikt att alla som tar del av 
kartläggningen har ett helhetsperspektiv.  

Utfallet av lönekartläggningen presenteras i framtagen handlingsplan. 
Handlingsplanen berör en person, åtgärden anses inte behöva göras med 
stöd av Diskrimineringslagen, åtgärden är utifrån andra orsaker. 

Beslutsunderlag 
Stabens tjänsteskrivelse, 2026-10-26 
Lönekartläggning med handlingsplan 2026, 2026-10-26 

Beslutet skickas till 
Personal- och ekonomichef 
Personalspecialist  
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Kommunstyrelsen 
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13 Återställning av lokal - Pistolskytteklubben 
Diarienummer KSK 2025/546 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen beslutar ge kommundirektören i uppdrag att återställa 
pistolskytteföreningens lokal.  

Föregående instans förslag till kommunfullmäktige 
Kommunstyrelsen beslutar ge kommundirektören i uppdrag att återställa 
pistolskytteföreningens lokal.  

Motivering 
Bräcke kommun har sedan tidigare upprättat ett hyreskontrakt med Bräcke 
pistolskytteförening. Pistolskytteföreningen har ännu ej fått tillgång till 
lokalen då den inte är iordningställd. Pistolskytteföreningen har lämnat 
detta ärende vid mer än ett tillfälle till Hyres-och arrendenämnden i 
Sundsvall. Hyres- och arrendenämnden lät förklara att om Bräcke kommun 
av någon anledning inte kan fullfölja hyreskontraktet så löper kommunen en 
stor ekonomisk risk vid ett juridiskt avgörande. Detta med tanke på 
hyreskontraktets längd.  

Sammanfattning av ärendet 
 Vid rivning av huvudbyggnaden Furugränd 17 så beslutades att 
pistolskytteföreningens lokal som var sammanbyggd med huvudbyggnaden 
skulle behållas vilket medför vissa återställningsarbeten. 

Åtgärderna som behöver göras är förläggning av ny elkabel, dränering, 
mura igen håligheter efter rivning, installation av luftvärmepump, ny 
belysning och återfyllnad av jordmassor runt byggnaden. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2026-10-30  
Kommunstyrelsens beslut 2026-09-09, § 139 

Beslutet skickas till 
Samhällsbyggnadsavdelningen  
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Kommunstyrelsen 
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14 Investeringsprojekt för byte av poolduk på 
Gällö skola 

Diarienummer KSK 2026/575 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen godkänner ett nytt investeringsprojekt för byte av 
bassängduk i Gällö badhall till en beräknad kostnad om 500 000 kronor.  

Finansiering sker genom omfördelning av medel inom 
fastighetsavdelningens befintliga investeringsram för 2026. 

Sammanfattning av ärendet 
Fastighetsavdelningen bedömer att bassängduken i Gällö badhall behöver 
bytas för att säkerställa fortsatt verksamhet och minska risken för skador 
och ökade underhållskostnader. Kostnaden beräknas till cirka 500 000 
kronor och föreslås finansieras genom omfördelning inom 2026 års 
investeringsbudget, utan att den totala investeringsramen utökas. 

Den befintliga bassängduken i Gällö badhall är i behov av utbyte för att 
säkerställa bassängens täthet och funktion. Åtgärden bedöms vara viktig 
för att badhallen även fortsättningsvis ska kunna nyttjas för 
simundervisning, föreningsverksamhet och allmänhetens behov. 

Då investeringen inte finns upptagen som ett separat projekt i 2026 års 
investeringsbudget behöver ett nytt investeringsbeslut fattas. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2026-10-30 

Beslutet skickas till 
Marcus Sunding 
Sven-Inge Granlund   



 

Beslutande organ 
Kommunstyrelsen 
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15 Begäran om kamerabevakning Gällö skola 
Diarienummer KSK 2026/503 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen godkänner kamerabevakning på Gällö skola.  

Sammanfattning av ärendet 
Gällö skola har under en längre period haft återkommande problem med 
skadegörelse, obehörigt tillträde, anlagda bränder, stölder och annan 
brottslighet på skolans område.  

För att förebygga och försvåra brottslig verksamhet samt öka tryggheten på 
skolområdet föreslås att kamerabevakning införs på särskilt utsatta platser. 
Kamerorna avses övervaka entréer, skolgårdens utsatta delar och andra 
områden där skadegörelse eller obehörigt tillträde regelbundet förekommer. 

Åtgärden med kameraövervakning bedöms bidra till ökad trygghet och 
minskad risk för att elever exponeras för skadegörelse, inbrott eller andra 
otrygga situationer. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2026-10-29 
Förfrågan om kamerabevakning Gällö skola  
Intresseavvägning kamerabevakning Gällö skola 

Beslutet skickas till 
Skolchef 
Rektor Gällö skola 
Samhällsbyggnadsavdelningen 
Säkerhetsskyddschef/säkerhetssamordnare  
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Kommunstyrelsen 

Dokumenttyp 
Kallelse 
Mötesdatum 
2026-11-18 

Sida 
22 (52) 

 

 

16 Utredning om kulturskoleverksamheten 
Diarienummer KSK 2026/236 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen tar del av skol- och barnomsorgsavdelningens utredning 
om kulturskoleverksamheten. 

Sammanfattning av ärendet 
Kommunstyrelsen har fattat beslut om att utreda kulturskolans verksamhet i 
Bräcke kommun, som ett led i den reviderade åtgärdsplanen för skol- och 
barnomsorgsavdelningen. Motiveringen till det beslutet (KSK 2026 §89) är 
att skol- och barnomsorgavdelningen ”bedömer att det kan vara svårt att 
uppnå målen i den tidigare antagna planen utifrån de ekonomiska uppdrag 
som har getts”. Att i det läget föreslå en utredning av en frivillig kommunal 
verksamhet för att kunna freda avdelningens lagstadgade uppdrag är 
rimligt. 

Utredningen har begränsats till en redogörelse för hur verksamheten är 
uppbyggd och vilken funktion den fyller.  

Beslutsunderlag 
Skol- och barnomsorgsavdelningens tjänsteskrivelse, 2026-10-30 
Utredning Kulturskolan, 2026-11-04 

Beslutet skickas till 
Kulturchef 
Avdelningschef  
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Kommunstyrelsen 
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17 Revidering av Studie- och 
yrkesvägledningsplan (SYV-plan) 

Diarienummer KSK 2026/616 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen antar Plan för studie- och yrkesvägledning daterad 2026-
10-15.  

Sammanfattning av ärendet 
Kommunens plan för studie- och yrkesvägledning (SYV) syftar till att ge 
elever en likvärdig studie- och yrkesvägledning i förskola, grundskola, 
anpassad grundskola samt fritidshemmet (7-16 år). Planen handlar om att 
säkerställa en likvärdig studie- och yrkesvägledning i både vid och snäv 
bemärkelse.  

Planen på huvudmannanivå reviderades 2024 och enligt ursprungsplanen 
ska den revideras efter två år. Det har tillkommit en del ändringar i både 
läroplaner och Skollagen vilket gör att revideringen aktualiserats nu. 
Ändringarna gäller främst nya hänvisningar till lagrummen och en 
beskrivning kring vad SYV-samordnare gör på sidan 6 är. Utifrån 
kommande reformer inom skolan där de största förändringarna blir inför 
höstterminen 2028 föreslås att nästa revidering blir innan dess eller vid 
större förändringar inom tidsperioden. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2026-10-28 
Utkast Övergripande plan för studie- och yrkesvägledning, reviderad 2026-
10-15 

Beslutet skickas till 
Elevhälsochef 
Skolchef  
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Kommunstyrelsen 
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18 Ändring av kommunstyrelsens 
delegationsordning 2026 

Diarienummer KSK 2026/3 

Förslag till beslut 
1. Delegationsordning för kommunstyrelsen, 2026-10-27, antas. 
2. Ändringar som berör Lag (2026:1600) om omhändertagande för 

vård av barn och unga (nya LVU) börjar gälla den 1 januari 2027 
och ändringar som berör Lag (2026:1637) om insatser inom 
socialtjänsten när samtycke saknas börjar att gälla den 2 januari 
2027. 

Sammanfattning av ärendet 
Både skol- och barnomsorgsavdelningen och vård- och socialavdelningen 
har anledning att föreslå vissa förändringar i kommunstyrelsens 
delegationsordning. Några av ändringarna som rör vård- och 
socialavdelningen är en följd av ny lagstiftning som börjar gälla 1 respektive 
2 januari 2027. Därför föreslås att delegationerna som rör den nya lagen 
Lag (2026:1600) om omhändertagande för vård av barn och unga (nya 
LVU) börjar gälla den första januari och delegationerna som rör Lag 
(2026:1637) om insatser inom socialtjänsten när samtycke saknas börjar 
gälla den 2 januari medan övriga delegationer gäller direkt. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2026-11-11 
Vård- och socialutskottets beslut, 2026-11-10, § 173 
Tjänsteskrivelse, 2026-11-04 
Förslag - Kommunstyrelsens delegationsordning, 2026-10-27 

Beslutet skickas till 
Skolchef, socialchef, verksamhetsutvecklare skol- och 
barnomsorgsavdelningen, verksamhetsutvecklare vård- och 
socialavdelningen  
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Kommunstyrelsen 
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19 Avveckling av fotvård i kommunal regi 
Diarienummer KSK 2026/519 

Vård- och socialutskottets förslag till kommunstyrelsen 
Avveckla kommunal fotvård då detta ej är en lagstadgad verksamhet. 

Sammanfattning av ärendet 
Bräcke kommun har under lång tid bedrivit kommunal fotvårdsverksamhet. 
Verksamheten är inte en lagstadgad kommunal verksamhet. 

Kommunen har även haft avtal med Region Jämtland Härjedalen avseende 
fotvård för patienter som omfattats av regionens åtagande. Kommunen har 
sagt upp detta avtal. 

Förutsättningarna för att långsiktigt upprätthålla den kommunala 
fotvårdsverksamheten har förändrats. Mot denna bakgrund har vård- och 
socialavdelningen gjort en översyn av verksamheten och bedömer att det 
inte finns tillräckliga skäl för kommunen att även fortsättningsvis bedriva 
fotvård i egen regi. 

En avveckling innebär att kommunen upphör att tillhandahålla kommunal 
fotvård. De personer som efterfrågar fotvård kommer i stället att hänvisas 
till andra utförare. Regionens ansvar för sådan medicinskt motiverad 
fotvård som ligger inom regionens ansvarsområde påverkas inte av 
kommunens beslut att avveckla den kommunala verksamheten. 

Eftersom beslutet innebär att en etablerad kommunal verksamhet helt 
upphör bedöms frågan avse verksamhetens inriktning och omfattning. 
Ärendet föreslås därför avgöras politiskt och beslutas av 
kommunfullmäktige. 

Beslutsunderlag 
Vård- och socialutskottets beslut, 2026-10-06, § 156 
Tjänsteskrivelse 2026-09-25 

Beslutet skickas till 
Vård- och socialavdelningen 
Ekonomiavdelningen 
HR-avdelningen 
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Berörda enhetschefer  
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Kommunstyrelsen 
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20 Rekommendationsbeslut från SocSam 
angående Resursdimensionering Centrum 
mot våld 

Diarienummer KSK 2026/572 

Vård- och socialutskottets förslag till kommunstyrelsen 
Kommunstyrelsen beslutar att 

1) med resterande samverkanskommuner, finansiera 0,3 tjänst för Centrum 
mot våld från och med 2027 enligt beslutad fördelningsprincip  

2) finansiera tjänst så länge behovet bedöms kvarstå, dock ska behovet 
senast den 31 december 2028 övervägas.  

Sammanfattning av ärendet 
Centrum mot våld (CMV) startade i projektform 2011 och var då finansierat 
av statliga medel. 2015 beslutade SocSam (sociala samrådsgruppen) att 
permanenta verksamheten och ett samarbetsavtal upprättades mellan 
Östersunds kommun och länets 7 resterande kommuner.  

CMV har haft ett ökat inflöde av ärendet, främst avseende stöd till 
våldsutsatta och för att möta behovet föreslås en förstärkning med 1,3 
tjänster från 2027. Östersunds kommun tillför och finansierar resurser 
motsvarande 1,0 tjänst. Kvarstående behov om 0,3 tjänster föreslås 
finansieras gemensamt av samverkanskommunerna. 

Beslutsunderlag 
Vård- och socialutskottets beslut, 2026-11-10 
Tjänsteskrivelse, 2026-10-23 
Beslut SocSam § 22, 2026-10-09 
Protokollsutdrag SocSam, 2026-10-09 
Bilaga 1 – Tjänsteskrivelse Resursdimensionering CMV, 2026-10-09 

Beslutet skickas till 
Vård- och socialavdelningen  
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Kommunstyrelsen 
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21 Feriepraktik 2027 
Diarienummer KSK 2026/632 

Vård- och socialutskottets förslag till kommunstyrelsen 
Kommunstyrelsen beslutar att 

1. Feriepraktik erbjuds ungdomar i årskurs 8 och 9 samt ungdomar i 
årskurs 1 på gymnasiet.   

2. Feriepraktiken erbjuds under 3 perioder, tre veckor/period, fem 
timmar per dag, totalt 75 timmar. Arbetsperioderna för sommaren 
2027 är: 

Period 1: 14/6–2/7 

Period 2: 5/7–23/7 

Period 3: 26/7–13/8 

3. Praktikersättning inklusive semesterersättning utgår med: 
· Alternativ 1: 70 kr/timme, vilket genererar 70 praktikplatser 
· Alternativ 2: 75 kr/timme, vilket genererar 65 praktikplatser  

Sammanfattning av ärendet 
Feriepraktik erbjuds ungdomar folkbokförda i Bräcke kommun, i första hand 
ungdomar i årskurs 8 och 9 samt ungdomar i årskurs 1 vid 
gymnasiet.  Särskild hänsyn tas till elever med funktionsvariationer. 
Feriepraktik erbjuds inom organisationen Bräcke kommun. Feriepraktik 
erbjuds under 3 perioder, tre veckor/period, fem timmar per dag, totalt 75 
timmar.  

År 2026 utgick praktikersättning om 70 kr/timme oavsett arbetsområde.  
Förslaget innehåller två alternativ för ersättning. Alternativ ett innebär 
praktikersättning om 70 kr/timme som ger 70 praktikplatser. Alternativ två 
innebär praktikersättning om 75 kr/timme som ger 65 praktikplatser. 
Ersättningen är inklusive semesterersättning.  

Beslutsunderlag 
Vård- och socialutskottets beslut, 2026-11-10 
Tjänsteskrivelse, 2026-10-28 
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Beslutet skickas till 
Vård- och socialavdelningen  
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22 Redovisning av ej verkställda beslut enligt 
socialtjänstlagen och lagen om stöd och 
service till vissa funktionshindrade kvartal 
3 2026 

Diarienummer KSK 2026/293 

Vård- och socialutskottets förslag till kommunstyrelsen 
Kommunfullmäktige tar del av individrapporteringen och lägger den till 
handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Personer i behov av vård och omsorg har lagstadgad rätt att få den hjälp 
och det stöd de behöver från kommunen. Socialnämnden, eller 
motsvarande i en kommun är enligt 34 kap. 1 § socialtjänstlagen 
(2025:400), samt enligt 28 § f-g lagen om stöd och service till vissa 
funktionshindrade (1993:387) skyldig att rapportera om ett gynnande beslut 
inte verkställts inom tre månader.  

Rapporteringsskyldigheten gäller även de verkställigheter som 
avbrutits och inte verkställts på nytt inom tre månader. Rapportering sker 
en gång per kvartal. Kommunstyrelsen ska till Inspektionen för vård och 
omsorg (IVO) och till de revisorer som avses i 3 kap 10 § kommunallagen 
(2017:725), rapportera alla gynnande beslut enligt 11 kap. 1 § och 12 kap. 
1 § SoL (tidigare 4 kap. 1 §) samt 9 § LSS, som inte verkställts inom tre 
månader, eller som efter avbruten verkställighet inte åter verkställts inom 
tre månader. För varje beslut ska nämnden ange tidpunkt för beslutet och 
vilken typ av insats beslutet gäller samt kortfattat uppge skälen för 
dröjsmålet.  

För tredje kvartalet 2026 finns åtta ej verkställda beslut att rapportera varav 
ett av de ej verkställda besluten gäller ett avbrott i verkställigheten.  

Beslutsunderlag 
Vård- och socialutskottets beslut, 2026-11-10 
Tjänsteskrivelse, 2026-10-14 
Kvartalsrapport Q3, 2026-10-14 
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Beslutet skickas till 
Vård- och socialavdelningen  
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23 Initiativärende: kommunal samverkan för 
lokala elnätsanslutningar  

Diarienummer KSK 2026/543 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen bifaller initiativärendet om kommunal samverkan för 
lokala elnätsanslutningar 

Sammanfattning av ärendet 
Daniel Toresson (M) har lämnat ett initiativärende om kommunal 
samverkan kring lokala elnätsanslutningar och framtida uttagsmöjligheter i 
samband med planerade nätinvesteringar i Jämtlands län. 
Tjänsteorganisationen bedömer att frågan är av stor strategisk betydelse 
för kommunens långsiktiga utveckling, eftersom tillgången till elkapacitet är 
avgörande för etableringar, tillväxt och näringslivsutveckling. För att stärka 
kommunens möjligheter att tillvarata kommande utvecklingsmöjligheter 
föreslås att kommunstyrelsen inrättar en tvärpolitisk arbetsgrupp med 
tjänstepersonsstöd för att samordna arbetet. Arbetsgruppen ska 
återrapportera sitt arbete samt eventuella resursbehov till kommunstyrelsen 
inom tre månader. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2026-11-03 
Kommunstyrelsens beslut 2026-10-13, § 187 
Initiativärende: kommunal samverkan för lokala elnätsanslutningar 

Beslutet skickas till 
Initiativtagaren 
Kommundirektören  
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24 Medborgarförslag: Tydliggörande av 
politiskt ansvar att granska 
beslutsunderlag inom Vård- och 
socialutskottet 

Diarienummer KSK 2026/205 

Vård- och socialutskottets förslag till kommunstyrelsen  
Kommunfullmäktige avslår medborgarförslaget. 

Motivering 
Förslaget att tydliggöra roller och ansvar för ledamöter är bra, däremot 
bedöms det kunna hanteras genom informationslämnande, till exempel 
genom utbildning, i stället för en skriftlig rutin.    

Sammanfattning av ärendet 
Den 18 februari 2026 inkom ett medborgarförslag där förslagsställaren 
föreslår att kommunen skapar en rutin för att klargöra regler och ansvar för 
förtroendevalda inom vård- och socialutskottet, gällande individärenden. 
Förslagsställaren menar också att rutinen ska säkerställa ledamöters 
möjlighet till att ställa frågor och begära kompletteringar samt att bidra till 
att stödja ett rättssäkert beslutsfattande.    

De regler som föreslås ska ingå i rutinen är redan gällande i alla politiska 
organ, det uppfattas inte som att det krävs någon ytterligare skriftlig rutin för 
vård- och socialutskottet. Däremot bör ledamöterna få kunskap i vad det 
innebär att vara förtroendevald, vilka regler de har att förhålla sig till och hur 
de kan agera i olika situationer. Individärenden på vård- och socialutskottet 
är extra integritetskänsliga då de innebär myndighetsutövning mot enskilda, 
vilket är viktigt att tydliggöra för berörda ledamöter.  

Beslutsunderlag 
Vård- och socialutskottets beslut 2026-11-10 
Tjänsteskrivelse 2026-10-19 
Medborgarförslag: Tydliggörande av politiskt ansvar att granska 
beslutsunderlag inom Vård- och socialutskottet, 2026-02-18 
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Beslutet skickas till 
Förslagsställare, inklusive tjänsteskrivelse  
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25 Medborgarförslag: Säkerställande av 
betryggande former för 
myndighetsutövning inom Vård- och 
socialutskottet (VSU) 

Diarienummer KSK 2026/208 

Vård- och socialutskottets förslag till kommunstyrelsen 
Kommunfullmäktige avslår medborgarförslaget. 

Motivering 
Ledamöter i vård- och socialutskottet tar rättssäkra beslut i enlighet med 
lagstiftning och förordningar samt kommunens egna styrdokument, med 
stöd av tjänstepersoners kunskaper. Utbildning om ansvarsrollen som 
förtroendevald samt om de lagar som utskottet berör har, och kommer även 
framöver, genomföras kontinuerligt.     

Sammanfattning av ärendet 
Ett medborgarförslag inkom den 18 februari 2026, som önskar en utredning 
om säkerställande att vård- och socialutskottet utövar myndighetsbeslut 
under betryggande och rättssäkra former. Förslaget menar också att om 
behov framgår ska det tas fram styrdokument för att säkerställa att det 
hanteras på rätt sätt samt att dessa dokument ska utformas i enlighet med 
gällande lagstiftning samt kommunens styrdokument.    

Kommunen säkerställer att förtroendevalda utövar sitt uppdrag under 
betryggande och rättssäkra former genom att beslut fattas enligt gällande 
lagstiftning samt kommunala styrdokument, till exempel kommunstyrelsens 
delegationsordning. Tjänstepersoner bereder ärenden inför beslut och 
ansvarar för att beslutsunderlagen är sakliga och korrekta. För att 
tydliggöra tjänstepersoners ansvar krävs att handläggarens chef godkänner 
handlingarna innan de skickas till ett sammanträde. Därefter dokumenteras 
beslutsprocessen genom protokollföring och diarieföring, vilket möjliggör 
insyn, uppföljning och granskning. Därutöver finns intern kontroll, revision 
och möjlighet till laglighetsprövning som ytterligare stärker rättssäkerheten. 
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Beslutsunderlag 
Vård- och socialutskottets beslut, 2026-11-10 
Tjänsteskrivelse 2026-10-21 
Medborgarförslag: Säkerställande av betryggande former för 
myndighetsutövning inom Vård- och socialutskottet (VSU), 2026-02-18 

Beslutet skickas till 
Förslagsställare  



 

Beslutande organ 
Kommunstyrelsen 

Dokumenttyp 
Kallelse 
Mötesdatum 
2026-11-18 

Sida 
37 (52) 

 

 

26 Medborgarförslag: Upphör med dekaler på 
kommunens bilar 

Diarienummer KSK 2026/360 

Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige avslår medborgarförslaget. 

Motivering 
Det finns fördelar med att Bräcke kommun har dekor på sina bilar, bland 
annat att det bidrar till trygghet för medborgarna att veta att det är 
kommunen som arbetar i vissa områden.  

Sammanfattning av ärendet 
Ett medborgarförslag har lämnats in 22 maj 2026. Förslaget är att Bräcke 
kommun ska upphöra att sätta dekaler på kommunens bilar, för att spara 
pengar. Enligt förslagsställaren fyller de ingen funktion.  

Kommunen delar uppfattningen om att det är viktigt att se över alla 
kostnader. Dock fyller dekaler på bilar flera funktioner: När kommunens 
personal arbetar är det ofta en fördel att allmänheten direkt ser att det är 
kommunen som utför arbetet. En annan fördel är att märkta fordon minskar 
risken för missbruk av fordonet. Vissa verksamheter bör av integritetsskäl 
inte ha dekaler på sina bilar och dessa är undantagna från den generella 
riktlinjen om bildekor. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2026-09-01 
Medborgarförslag, 2026-05-22 

Beslutet skickas till 
Förslagsställaren  
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27 Internkontrollplan 2027 för 
kommunstyrelsen 

Diarienummer KSK 2026/606 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen antar förslag till internkontrollplan 2027 för 
kommunstyrelsen, daterad 2026-10-26. 

Sammanfattning av ärendet 
Kommunfullmäktige antog 2017 riktlinjer för intern kontroll (kf § 77/2017). 
Syftet är att nämnderna upprätthåller en tillfredställande intern kontroll, 
vilket därmed utgör en del i styrningen av verksamheten. I riktlinjerna 
framgår det att nämnderna årligen ska anta en särskild plan för uppföljning 
av den interna kontrollen inom sina verksamhetsområden. 

Avdelningarna under kommunstyrelsen har tagit fram förslag på 
internkontroller för 2027. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2026-10-26 
Förslag till internkontrollplan för kommunstyrelsen 2027, 2026-10-26 

Beslutet skickas till 
Avdelningschefer 
Revisorer  
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28 Förslag till taxa för prövning och tillsyn 
enligt alkohollagen, lagen om tobak och 
tobaksliknande produkter, lagen om 
tobaksfria nikotinprodukter samt lagen om 
handel med receptfria läkemedel 

Diarienummer KSK 2026/255 

Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige beslutar att: 

1. Taxa för prövning och tillsyn enligt alkohollagen, lagen om tobak 
och tobaksliknande produkter, lagen om tobaksfria nikotinprodukter 
samt lagen om handel med receptfria läkemedel, antas.  

2. Taxan ska gälla under förutsättning att kommunfullmäktige i både 
Bräcke kommun och Ånge kommun antar taxan. 

3. Taxan ska tillämpas vid bygg- och miljönämndens prövning och 
tillsyn enligt de lagar och bestämmelser som anges i taxan. 

4. Taxan ska tillämpas från och med 2027-01-01 och ersätta tidigare 
taxa. 

5. Timtaxan ska justeras årligen i enlighet med Prisindex för 
kommunal verksamhet (PKV). 

Sammanfattning av ärendet 
Bygg- och miljöförvaltningen har tagit fram ett förslag till uppdaterad taxa 
för prövning och tillsyn. 

Bakgrunden till att taxan nu behandlas på nytt är dels att det tidigare 
förslaget till taxa återremitterades av Bräckes kommunstyrelse (KSK 
2026/255), dels att alkohollagen har ändrats genom att bestämmelser om 
gårdsförsäljning av alkoholdrycker har införts. 

Den föreslagna taxan innehåller avgifter för prövning och tillsyn av 
gårdsförsäljning samt innebär att nuvarande modell med en fast och en 
rörlig del av tillsynsavgiften för serveringstillstånd behålls. Den rörliga delen 
baseras på verksamhetens alkoholförsäljning och syftar till att avgiften i 
större utsträckning ska motsvara kommunens kostnader för tillsynen. 

Förslaget till taxa bygger på kommunallagens (2017:725) bestämmelser om 
kommunens rätt att ta ut avgifter samt på självkostnads- och 
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likställighetsprinciperna. Avgifterna ska stå i rimlig relation till kommunens 
kostnader för prövning och tillsyn, samtidigt som lika verksamheter ska 
behandlas lika om det inte finns sakliga skäl för annat. 

I arbetet med att ta fram förslaget har jämförelser med flertalet likvärdiga 
kommuner gjorts. 

En uppdaterad taxa skapar bättre förutsättningar för en rättssäker, likvärdig 
och förutsägbar hantering av prövnings- och tillsynsärenden. 

Beslutsunderlag 
Stabens tjänsteskrivelse, 2026-10-06 
Bygg- och miljönämndens beslut 2026-10-02, § 85 
Bygg- och miljöförvaltningens tjänsteskrivelse, 2026-09-16 
Förslag till taxa för prövning och tillsyn enligt alkohollagen, tobakslagen, 
lagen om tobaksfria nikotinprodukter samt lagen om receptfria läkemedel, 
2026-09-16 

Beslutet skickas till 
Bygg- och miljöchef 
Alkohol- och tobakshandläggare  
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29 Utbetalning av partistöd 2027 
Diarienummer KSK 2026/545 

Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige beslutar att: 

1. Partistöd för 2027 betalas ut med: 

82 810 kronor till Socialdemokraterna 

52 886 koronor till Moderaterna 

37 924 kronor till Jämtlands Väl Bräcke 

30 443 kronor till Centerpartiet 

30 443 kronor till Sverigedemokraterna 

15 481 kronor till Vänsterpartiet 

2. Utbetalning sker efter inkommen redovisning av partistödet för 
2026. 

Sammanfattning av ärendet 
Partistöd är ett ekonomiskt stöd till de politiska partier som är 
representerade i kommunfullmäktige och syftet med partistödet är att stärka 
partiernas ställning i den kommunala demokratin. Enligt kommunallagen (4 
kap § 32) ska beslut om att betala ut partistöd fattas av kommunfullmäktige 
minst en gång per år.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2026-10-16 

Beslutet skickas till 
Gruppledarna i respektive parti  



 

Beslutande organ 
Kommunstyrelsen 

Dokumenttyp 
Kallelse 
Mötesdatum 
2026-11-18 

Sida 
42 (52) 

 

 

30 Sammanträdesplan 2027 
Diarienummer KSK 2026/579 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen fastställer följande sammanträdesdagar för 2027: 

13 januari 

17 februari 

17 mars 

19 maj 

8 september 

13 oktober 

17 november 

Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige fastställer följande sammanträdesdagar för 2027: 

14 april 

16 juni 

6 oktober 

10 november 

15 december 

Sammanfattning av ärendet 
Kommunfullmäktige och kommunstyrelsens ska fastställa sina 
sammanträdesplaner för 2027. I förslaget till sammanträdesplan har arbetet 
med budget, delårsbokslut och bokslut beaktats samt kommunallagens 
krav på överlämning av årsredovisning till kommunfullmäktige. Hänsyn har 
även tagits till när regionfullmäktige sammanträder så att det är möjligt för 
förtroendevalda som har både lokala och regionala uppdrag att fullgöra 
dessa.  
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Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2026-10-28 

Beslutet skickas till 
Staben  
Avdelningschefer  
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31 Arvodesregler för förtroendevalda 
Diarienummer KSK 2026/636 

Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige antar förslag till Arvodesregler för förtroendevalda. 

Kommunfullmäktige upphäver Regler om stöd för det politiska arbetet 
daterat 2025-12-10. 

Sammanfattning av ärendet 
Staben har tagit fram ett nytt förslag på arvodesregler för förtroendevalda i 
Bräcke kommun. Ändringarna avser de arvodeshöjningar som tidigare 
beslutats i kommunfullmäktige § 140/2023 inför ny mandatperiod från och 
med 2027-01-01.  

Enligt beslut i kommunfullmäktige § 140/2023 ska ledamöternas arvoden 
baseras på riksdagsarvodena. Arvodet för kommunstyrelsens ordförande 
beräknas på 85 % av riksdagsledamots arvode. Övriga arvoderade om 20 
% eller mer beräknas på 90 % av kommunstyrelsens ordförandes arvode.   

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2026-10-30 
Kommunfullmäktiges beslut § 140/2023 
Förslag till ändring av Regler om stöd till det politiska arbetet, 2025-12-10 
Arvodesregler för förtroendevalda 

Beslutet skickas till 
Staben 
Förtroendevalda  
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32 Riktlinjer för hantering av initiativärenden 
Diarienummer KSK 2026/623 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen antar riktlinjer för hantering av initiativärenden.  

Sammanfattning av ärendet 
Staben har tagit fram ett förslag på riktlinjer för hantering av 
initiativärenden. Enligt kommunallagen 4 kap. 20 § kan en eller flera 
ledamöter väcka ärenden i styrelsen eller nämnd. Förslaget på riktlinjer för 
hantering av initiativärenden syftar till att tydliggöra hur anmälan av ett 
initiativärende går till och hur ärendet hanteras och bereds. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2026-10-27 
Förslag – Riktlinjer för hantering av initiativärenden, 2026-10-27 

Beslutet skickas till 
Kommunkansliet  
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33 Begäran om yttrande angående 
vigselförrättare  

Diarienummer KSK 2026/532 

Förslag till beslut 
Bräcke kommun har inga invändningar mot att Richard Nilssons 
förordnande som vigselförrättare förlängs. 

Paragrafen justeras direkt.  

Sammanfattning av ärendet 
Länsstyrelsen har den 1 oktober 2026 mottagit en ansökan från Richard 
Nilsson om att förlänga sitt förordnande som vigselförrättare i Bräcke 
kommun. Länsstyrelsen har begärt yttrande från Bräcke kommun gällande 
om det finns några invändningar mot att förordnandet som vigselförrättare 
förlängs.  

Länsstyrelsen har initialt begärt svar senast den 28 oktober men godkänt 
förlängd svarstid till den 25 november så att kommunstyrelsen kan hantera 
ärendet på ordinarie möte. 

Bräcke kommun har inget att invända mot att Richard Nilssons förordnande 
som vigselförrättare förlängs.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2026-10-15 
Länsstyrelsens begäran om yttrande, 2026-10-07 

Beslutet skickas till 
Länsstyrelsen  
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34 Jämtlands gymnasieförbund- 
Förbundsordning, konsortiavtal, bilaga till 
budget 

Diarienummer KSK 2026/172 

Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige antar årligt budgetbeslut 2027 för Jämtlands 
Gymnasieförbund. 

Sammanfattning av ärendet 
Kommunfullmäktige i Bräcke kommun tog 2026-06-10 § 91 beslut om att 
anta ny förbundsordning för Jämtlands Gymnasieförbund samt att anta nytt 
konsortialavtal för Jämtlands Gymnasieförbund. Det togs inte beslut om att 
anta årligt budgetbeslut 2027 för Jämtlands gymnasieförbund i en egen 
beslutspunkt. Därför behövs ett beslut om att anta årligt budgetbeslut 2027 
för Jämtlands gymnasieförbund. 

I förbundsordningen står att detaljerade ekonomiska förutsättningar för 
budget beslutas årligen av medlemskommunerna. 

Förslag till budget 2027 för Jämtlands Gymnasieförbund har avhandlats på 
ägarsamråd den 17 april 2026. Budgetförslaget utgår från 2026 års budget 
med en genomsnittlig uppräkning på 3 % för löner och övriga kostnader. 
Det innebär för Bräcke kommuns del en preliminär kostnad för år 2027 på 
32 270,5 tkr. Elevantalen för Bräcke kommun är då räknat på 150 elever. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2026-10-30 
Kommunfullmäktiges beslut § 91 2026-06-10 
Årligt beslut verksamhetsår 2027 
Bilaga till budget 

Beslutet skickas till 
Jämtlands gymnasieförbund 
Östersunds kommun 
Åre kommun 
Krokoms kommun 
Ragunda kommun 
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Bergs kommun 
Ekonomifunktionen Bräcke kommun  
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35 Redovisning av delegationsbeslut 
Diarienummer KSK 2026/6 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen tar del av redovisningen av delegationsbeslut.  

Sammanfattning av ärendet 
Kommunstyrelsen har överlåtit sin beslutanderätt till utskott, ordförande och 
tjänstemän i enlighet med kommunstyrelsens delegationsordning. Dessa 
beslut ska anmälas till kommunstyrelsen.  

Beslutsunderlag 
Stabens tjänsteskrivelse, 2026-10-30 
Redovisning av delegationsbeslut, SoL, september 2026 
Redovisning av delegationsbeslut IFO, september 2026 
Redovisning av delegationsbeslut, anställningar september-oktober 2026 
Redovisning av delegationsbeslut, september 2026 

Beslutet skickas till 
Staben  
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36 Meddelanden 
Diarienummer KSK 2026/7 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen tar del av följande meddelanden: 

· Bygg- och miljönämndens verksamhetsplan 2027 
· Överförmyndarnämndens verksamhetsplan 2027  
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37 Initiativärende: Webbsändning och 
publicering av hela fullmäktigedagen 

Diarienummer KSK 2026/654  
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38 Initiativärende: Öppna kommunstyrelsens 
sammanträden 

Diarienummer KSK 2026/655 
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