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Stabens förslag till beslut 
 

Medborgarförslaget avslås 

Motivering 
Bräcke kommun arbetar redan med kompetensförsörjningsfrågor utifrån 
den antagna kompetensförsörjningsstrategin. Eventuella 
rekryteringskampanjer hanteras därmed utifrån gällande strategi. 

Sammanfattning av ärendet 
Den 19 september 2024 inkom ett medborgarförslag gällande 
genomförande av riktade rekryteringskampanjer mot bristyrken, främst 
inom vårdsektorn. 

Förslaget belyser en viktig fråga för kommunens verksamheter. Bräcke 
kommun arbetar redan med kompetensförsörjningsfrågor samt har en nyligt 
antagen kompetensförsörjningsstrategi där handlingsplaner 
kommunövergripande samt avdelningsvis ska arbetas fram. Kommunen 
prioriterar att arbeta långsiktigt med kompetensförsörjningsfrågor snarare 
än att genomföra kortsiktiga kampanjer. Eventuella riktade kampanjer 
hanteras i enlighet med handlingsplaner framtagna utifrån 
kompetensförsörjningsstrategin. 

Idag används riktade kampanjer i sociala medier vid vissa rekryteringar där 
det är särskilt svårt att hitta kompetens. Detta avser kommunen att fortsätta 
med när behov finns. 

Ekonomiska konsekvenser 
Förslaget medför inga ekonomiska konsekvenser. 

Barnkonsekvensanalys 
Förslaget medför inga konsekvenser för barn. 

Dokumenttyp 
Tjänsteskrivelse 
Datum 
2025-03-12 

Diarienummer 
KSK 2024/617-02 

Postadress 
Bräcke kommun 
Box 190 
843 21 Bräcke 

Besöksadress 
Hantverksgatan 25 
Bräcke 

Telefon 
0693-161 00 

E-post 
bracke@bracke.se 

Webbplats 
www.bracke.se 

tel:+4669316100
mailto:bracke@bracke.se
http://www.bracke.se/


 

Dokumenttyp 
Tjänsteskrivelse 
Datum 
2025-03-12 

Sida 
2 (2) 

Diarienummer 
KSK 2024/617-02 

 

 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2025-03-12 
Medborgarförslag: Riktade kampanjer för rekrytering till bristyrken i Bräcke 
kommun 2024-09-19 

Beslutet skickas till 
Förslagsställaren 

Sofie Levin 
Personalspecialist 

Henrik Kvist 
Personal- och ekonomichef 
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