
Motion angående borttagande av arbete i hemmet 

Bakgrund 

Då vi har fått reda på att arbete i hemmet används både vid vård av barn och sjukdom 

anser vi att det är ett missbruk därför ska möjligheten till hemarbete generellt tas bort. 

Nu är det också så att genom forskningsstudier påvisar att det är svårt med hemarbete. 

Svårt att definiera arbete och fritid. Dom som jobbar för lite som leder till ett 

produktionsbortfall för arbetsgivaren eller dom som jobbar för mycket leder till 

arbetsmiljöproblem för den enskilde såsom stress. 

Detta är ett mångfasetterat problem då det finns arbetstagare som känner sig tvingade 

att jobba hemma när dom har sjuka barn eller är sjuka själva. Detta på grund av att dom 

upplever stress vid tillbakagången till arbetet då arbetsuppgifterna hopat upp sig. 

Detta är ett arbetsgivarproblem/ arbetsmiljöproblem som måste tas på stort allvar. 

Ingen ska behöva arbeta när dom har sjuka barn eller är sjuka själva. 

Arbetsgivaren är ansvarig för arbetsmiljön i det egna hemmet när man utför arbete i det 

egna hemmet. Det gäller både ergonomi och att raster tas ut. Det är inte optimalt att 

man ska arbeta när man har sjuka barn eller är sjuk själv. 

Vi vill att Bräcke kommunfullmäktige beslutar: 

Att kommunstyrelsen initierar ett arbete att ta bort möjligheten till arbete i 

hemmet samt ser till att resurser läggs för att förhindra att personal känner stress 

för att vårda barn och vid sjukdom pga ökad arbetsbörda. 
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