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Arlig uppféljning Systematiskt arbetsmiljoarbete,
SAM

Stabens forslag till beslut

Kommunstyrelsen godkanner den arliga uppféljningen av Systematiskt
arbetsmiljdéarbete, SAM for 2023.

Sammanfattning av arendet

| enlighet med gallande lagstiftning ska alla verksamheter genomféra en
arlig uppféljning av det systematiska arbetsmiljdéarbetet i kommunen. Detta
dokument &r en sammanstallning fér samtliga avdelningar i kommunen och
avser uppféljning av verksamhetsaret 2023.

Den generella bilden vid den arliga uppféljningen av kommunens
avdelningar ar att arbetsmiljén ar god och att det arbetas aktivt pa alla
avdelningar med det systematiska arbetsmiljdarbetet. Upplevelsen ar att
verksamheterna fortsatter att arbeta efter den nya strukturen i det
systematiska arbetsmiljdarbetet och man upplever att arshjulen som
respektive verksamhet skapat ar till stor hjalp.

Ekonomiska konsekvenser
Inga ekonomiska konsekvenser.

Barnkonsekvensanalys
Inga konsekvenser utifran FN:s barnkonvention

Beslutsunderlag
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Beslutet skickas till
Personalfunktionen
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