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Kommunstyrelsen 

Motion: Drogtest och alkoholprov för fullmäktige 

Stabens förslag till beslut 
Motionen avslås. 

Motivering 
Förslaget om drog- och alkoholtester är resurskrävande samt innebär stora 
kostnader. Kommunen kan inte prioritera en sådan åtgärd inom nuvarande 
budgetramar utan att det påverkar andra viktiga prioriteringar. 

Sammanfattning av ärendet 
12 november 2024 kom det in en motion om att införa regelbundna 
drogtester och alkoholprov för fullmäktige. 

Att införa regelbundna drog- och alkoholtester för ledamöter i fullmäktige är 
kostsamt och tidskrävande. Med kommunens ekonomiska läge är det inte 
motiverat att införa regelbundna tester. Testerna kan även ses som ett 
intrång i den personliga integriteten. 

Beskrivning av ärendet 
I Bräcke kommuns policy för ANDTS framgår det att medarbetare och 
förtroendevalda inte får vara påverkade av alkohol, droger eller narkotika i 
tjänsten, på arbetsplatsen eller under politiska uppdrag. 

För anställda i Bräcke kommun genomförs inte regelbundna drog- och/eller 
alkoholtester. Vid misstanke att en medarbetare är påverkad på arbetet 
erbjuds att test genomförs. För fullmäktiges ledamöter har Bräcke kommun 
däremot inte något arbetsgivaransvar.  

Att införa regelbundna drog- och alkoholtester är kostsamt och 
tidskrävande. För att genomföra tester krävs det resurser i form av 
personal, utrustning och administration. För att ta drogtester behöver ett 
externt företag anlitas som kan genomföra testerna och hantera resultaten. 
Dessutom innebär det en administrativ börda att planera testerna 
regelbundet samt att det krävs tydliga rutiner. 

Drog- och alkoholtester kan ses som ett intrång i den personliga 
integriteten, det är viktigt att värna om individens rättigheter och integritet. 
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Vid misstanke att en ledamot är påverkad eller har ett risk-/missbruk bör i 
stället respektive gruppledare erbjuda stöd och vidare hänvisning där 
personen kan få hjälp. 

Ekonomiska konsekvenser 
Förslaget medför inga ekonomiska konsekvenser. 

Barnkonsekvensanalys 
Förslaget medför inga konsekvenser för barn. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2025-04-07 
Motion: Drogtest och alkoholprov för fullmäktige, 2024-11-12 

Beslutet skickas till 
Förslagsställaren 

Sofie Levin 
Personalspecialist 

Henrik Kvist 
Personal- och ekonomichef 

 


	Motion: Drogtest och alkoholprov för fullmäktige
	Stabens förslag till beslut
	Motivering
	Sammanfattning av ärendet
	Beskrivning av ärendet
	Ekonomiska konsekvenser
	Barnkonsekvensanalys
	Beslutsunderlag
	Beslutet skickas till


